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1. BUBIMOTEKA ABIAETCH CTPYKTYDHBIM NOZpasieleHeM OCHOBHOI oGpasoBaresHoil
UIKOTH (Tartee — IIKO1A). YMACTEYIOIIM B YHEGHO-BOCIHTATEIBHOM [IPOLECCE B LIEIX
OfeCTIeUCHNA PABA YMACTHHKOB OGPA3OBATEABHOIO [pollecca Ha OecrIaTHOE
T 30BatHE GHO/THOTEUHO-HHGOPMALHOHHBIMH PECypCaMT.

2. JlesTenshocTh GHOMHOTEKH (Aaiee — WKOMbHAS GHOMHOTCKA) OTPAKACTCH B YCTaBe
IKOThL.

3. Lleiu WK0BHON GHOTHOTEKH COOTHOCATCA C LEAMH LIKOBI: (hopaitpoBatite ofiteli
KYJISTYDH THAHOCTH OOYMAIOUIIXCA HA OCHOBE YCBOGHHS OOS3ATIBHOTO MUHIMYMA
COfleprKaNMA 0GINEOGDAIOBATEHHBIX NPOTPAMM, WX ANANTALHS K H3HH B OGILECTRE,
CO3IAHME OCHOBM JUIA OCOSHAHHOTO BHOODA M  MOCHEAYIOWETO  OCBOSHIS
NPOGECCHOHATbHBIX 0GPA3OBATEHEIX TPOrPAMAL.

4. llIKonbHas GMOMMOTERA PYKOBOACTRYETCS B CBOGH ACATEIBHOCTH (heACpatbbIMI
saKOHaMH, yKasaMH W pacmopskemmvi TIpewwienta Pocemiickodi (eepau,
NOCTAHOREHMAMH 1 pacniopskeniay [Ipantensersa Pocemiickoli  deepat,
pemiernsMH Muticrepersa obpasosanits Pocciiickoil (Deepauin, MHCTpYKIHAMIL
Muincrepetsa  nocTpamiix  jen  Pocemiickoii  (ejcpaii, yCTaBOM  LIKOTH,
TI070KeHHeM O GHGIHOTEKe, YTBEpACHHBIM AMPEKTOPOM IUKOISL.

5. TIOPAZOK MO/b30BANIS HCTOMHHMKAMM WHGOPMAIIIH, MEPUEH OCHOBHBIX YCAYT i
YCII0BA HX TIPEOCTABIERHS OnpedensioTcs [lonoxkeries 0 WIKOTbHOM GHOHOTEKe,
TlooKeHieM 0 NOPAAKe COITANIS, OGHOBTCHNS i MCMONE30BAHIS y4eGHOr0 GonIa
GuGanoTekn it TIpaBiniaMi NOMBI0BAMIS IIKOTBHOM GHOTHOTEKOM, YTBEpAICHHBIMIL
AMPEKTOPOM HIKOIEL.

6. Illkona Hecer OTBCTCTBEHHOCTS 3a JIOCTYMHOCTH H KAMECTBO GHOTMOTEdHO-
HitthOpMALHORHOTO OBCTyKHBaRIs GHOTHOTEKI.

7. Opranisants 0GCTyKHBAHIA YHACTHIKOB O0PA3OBATENLHONO MPOLLECCA POMIBOINTCSH
B COOTBETCTBIH ¢ MNPABWIAMH TEXHHKH OC30NACHOCTH M POTHBONOKAPHBIMH,
CAHHTAPHO-THIHEHHIECKIMH TPEGOBANHSMH.

1L Ocnosusie sazaum

1. OCHOBHEIMH 371242MH WIKOBHOM GHGAHOTERH ABAAIOTCA:

a) oGecrieueHe YHACTHWKAM OGDA3OBATETBHOTO MpONecca -  OGYHAIOUIINCH,
[IeJQrOrieCkIM  paGOTHIKAM, POTHTEIAM (MHBIM  34KOHHBIM NPEACTABHTEIISM)
0GYHaIONIMXCS (1aTee - NIONBIORATENAM) - JOCTYNA K MHAQOPMALIMH, SHAHMAM, WIEAM,
Ky TBTYDHBIM 11EHHOCTAM TI0CDEICTROM HCTIOTB30BAHIA GHOTHOTEUHO-HHAOPMALHONHEIX
PECYPCOB UIKOTHl Ha PRyTMMHBIX HOCHTEIAX: OYMkHOM (KHWKHbI GOHI. (GOHI
TICPHOAINECKIX H3AHHIT) W HHBIX HOCHTEIIAX;

6) BOCTHTAHNE KY.TSTYPHOIO H TPRATANCKOrO CAMOCO3HAHIIS, OMOIL B COLMATHIAILI
0GY4aIOIErOCs, PA3BHTHI er0 TBOPHECKOTO MOTEHIIHATA;

5) (OPMHPOBANIIC HABKIKOB HE3ABHCHMOTO GHOMMOTCHHOMO MOTK30BATEIS: O0yHCHIE
TIOMCKY, OTGOPY  KPHTHHECKOH OlleHKe HHBOPMAILIH.
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1. Для реализации основных задач библиотека:
 а) формирует фонд библиотечно-информационных ресурсов школы:
• комплектует универсальный фонд учебными, художественными, научными, справочными, педагогическими и научно-популярными документами на традиционных и нетрадиционных носителях информации;
 б) осуществляет библиотечно-информационное обслуживание обучающихся:
• организует обучение навыкам независимого библиотечного пользователя и потребителя информации, содействует интеграции комплекса знаний, умений и навыков работы с книгой и информацией;
• оказывает информационную поддержку в решении задач, возникающих в процессе их учебной, самообразовательной и досуговой деятельности;
 в) осуществляет библиотечно-информационное обслуживание педагогических работников:
• выявляет информационные потребности и удовлетворяет запросы, связанные с обучением, воспитанием и здоровьем детей;
• выявляет информационные потребности и удовлетворяет запросы в области педагогических инноваций и новых технологий; 
• содействует профессиональной компетенции, повышению квалификации, проведению аттестации; 
• способствует проведению занятий по формированию информационной культуры; 
IV. Организация деятельности библиотеки
1. Библиотечно-информационное обслуживание осуществляется на основе библиотечно-информационных ресурсов в соответствии с учебным и воспитательным планами школы, программами, проектами и планом работы школьной библиотеки.
2. Школа создает условия для сохранности имущества библиотеки.
3. Ответственность за систематичность и качество комплектования основного фонда библиотеки, комплектование учебного фонда в соответствии с федеральными перечнями учебников и учебно-методических изданий, создание необходимых условий для деятельности библиотеки несет директор школы в соответствии с уставом школы. 
4. Режим работы школьной библиотеки определяется заведующим библиотекой (библиотекарем) в соответствии с правилами внутреннего распорядка школы.  
V. Управление. 
1. Управление школьной библиотекой осуществляется в соответствии с законодательством Российской Федерации и уставом школы.
2. Общее руководство деятельностью школьной библиотеки осуществляет директор школы. 
3. Руководство школьной библиотекой осуществляет заведующий библиотекой (библиотекарь), который несет ответственность в пределах своей компетенции перед обществом и директором школы, обучающимися, их родителями (иными законными представителями) за организацию и результаты деятельности школьной библиотеки в соответствии с функциональными обязанностями, предусмотренными квалификационными требованиями, трудовым договором и уставом школы.
4. Заведующий библиотекой (библиотекарь) назначается директором школы,  может  являться членом педагогического коллектива и   входить в состав педагогического совета общеобразовательного учреждения.
5. Заведующий библиотекой (библиотекарь) разрабатывает и представляет директору школы на утверждение следующие документы: 
 а) положение о библиотеке, правила пользования библиотекой;
 б)  планово-отчетную документацию.
VI. Права и обязанности библиотеки
1. Работник школьной библиотеки имеет право:
 а) самостоятельно выбирать формы, средства и методы библиотечно-информационного обслуживания образовательного и воспитательного процессов в соответствии с целями и задачами, указанными в уставе школы и положении о школьной библиотеке; 
 б) проводить в установленном порядке факультативные занятия, уроки и кружки библиотечно-библиографических знаний и информационной культуры;
 в) рекомендовать источники комплектования информационных ресурсов;
 г) изымать и реализовывать документы из фондов в соответствии с инструкцией по учету библиотечного фонда; 
 д) определять в соответствии с правилами пользования школьной библиотекой, утвержденными директором школы, и по согласованию с родительским комитетом  виды и размеры компенсации ущерба, нанесенного пользователями библиотеки;
 е) иметь ежегодный отпуск в соответствии с  локальными нормативными актами;
 ж) быть представленными к различным формам поощрения;
 з) участвовать в соответствии с законодательством Российской Федерации в работе библиотечных ассоциаций или союзов.
2. Работник библиотек обязан:
 а) обеспечить пользователям возможность работы с информационными ресурсами библиотеки;
 б) информировать пользователей о видах предоставляемых библиотекой услуг;
 в) обеспечить организацию фондов;
 г) формировать фонды в соответствии с утвержденными  федеральными перечнями учебных изданий, образовательными программами школы, интересами, потребностями и запросами всех перечисленных выше категорий пользователей;
 д) совершенствовать информационно-библиографическое и библиотечное обслуживание пользователей; 
 е) обеспечивать сохранность использования носителей информации, их систематизацию, размещение и хранение;
 ж) обеспечивать режим работы школьной библиотеки;
  з) отчитываться в установленном порядке перед директором школы;
  и) повышать квалификацию.
VII. Права и обязанности пользователей библиотеки
1. Пользователи библиотеки имеют право:
 а) получать полную информацию о составе библиотечного фонда;
 б) пользоваться справочно-библиографическим аппаратом библиотеки;
 в) получать консультационную помощь в поиске и выборе источников информации;
 г) получать во временное пользование на абонементе печатные издания и другие источники информации;
 д ) продлевать срок пользования документами;
 е) получать  тематические,  фактографические,  уточняющие  и  библиографические справки на основе фонда библиотеки;
 ж) участвовать в мероприятиях, проводимых библиотекой;
 з) обращаться для разрешения конфликтной ситуации к директору школы.
2. Пользователи школьной библиотеки обязаны:
 а) соблюдать правила пользования школьной библиотекой;
б) бережно относиться к произведениям печати (не вырывать, не загибать страниц, не делать в книгах подчеркивания, пометки), иным документам на различных носителях, оборудованию, инвентарю; 
 в) поддерживать порядок расстановки документов в открытом доступе библиотеки; 
 г) пользоваться справочными документами только в помещении библиотеки;
 д) убедиться при получении документов  в отсутствии дефектов, а при обнаружении проинформировать об этом работника библиотеки. Ответственность за обнаруженные дефекты в сдаваемых документах несет последний пользователь;
 е) расписываться в читательском формуляре за каждый полученный документ (исключение: обучающиеся 1 класса);
ж) возвращать документы в школьную библиотеку в установленные сроки;
 з) заменять документы школьной библиотеки в случае их утраты или порчи им равноценными;
 и) полностью рассчитаться со школьной библиотекой по истечении срока обучения или работы в школе. 
3. Порядок пользования школьной библиотекой:
 а) запись в школьную библиотеку обучающихся производится по списочному составу класса, педагогических и иных работников школы  - в индивидуальном порядке, родителей (иных законных представителей) обучающихся - по паспорту;
 б) перерегистрация пользователей школьной библиотеки производится ежегодно;
 в) документом, подтверждающим право пользования библиотекой, является читательский формуляр; 
 г) читательский формуляр фиксирует дату выдачи пользователю документов из фонда библиотеки и их возвращения в библиотеку.
 
